EDITAL DO PROCESSO SELETIVO 2026.2

A Voll Jr. comunica, por meio deste EDITAL, que estdo abertas as inscri¢des para
0 processo seletivo do segundo semestre de 2026 para escolha de novos
membros para a empresa.

1. INSCRICOES

1.1. O descumprimento de quaisquer requisitos abaixo (do item 1.2 até o item 1.5)
tera como consequéncia a eliminacdo do candidato do processo seletivo deste
semestre.

1.2. Poderao se inscrever todos os alunos regularmente matriculados na
Universidade de Sao Paulo (USP) campus Ribeirao Preto.

1.3. As inscrigcbes deverdo ser feitas, e sé serdo aceitas no periodo de 03 de
agosto (segunda-feira) até o dia 14 de agosto (sexta-feira) de 2026, através do
preenchimento da ficha de inscricdo disponivel na pagina da Voll Jr. no site da
empresa na aba “Processo Seletivo”, através do link volljr.com/prosel.

1.4. Apds a inscricao presente no item 1.3, o candidato recebera um e-mail de
confirmagao do préprio formulario. Caso nédo ocorra o recebimento deste e-mail,
contatar o RH pelo e-mail rh@volljr.com, com o assunto [NAO RECEBIMENTO DE
CONFIRMACAOQ], contendo 0 nome completo.

1.5. Toda a comunicacao do candidato sera realizada através do e-mail e WhatsApp
indicados no formulario de inscrigdo. Todos os e-mails ou mensagens enviadas com
informagdes importantes sobre possiveis mudancas ou resultados serao
considerados lidos.

2. SELEGAO DE CANDIDATOS

2.1. A selecdo de candidatos sera dividida em 5 etapas (ver item 2.2 do edital),
sendo que o comparecimento a todas as etapas €& obrigatério. O néo
comparecimento a qualquer etapa acarretara a eliminagéo do candidato.

2.2. As etapas sao:

2.2.1. Etapa 1: Inscri¢gdes realizadas por todos os candidatos;

2.2.2. Etapa 2: Teste de fit cultural gamificado;
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2.2.3. Etapa 3: Dindmica em grupo;
2.2.4. Etapa 4: Entrevista individual;
2.2.5. Etapa 5: Periodo trainee.

As etapas descritas acima serdo explicadas no proximo tépico.

3. DATAS, HORARIOS E DEMAIS INFORMAGOES

3.1. A etapa da inscricido (Etapa 1) sera realizada do dia 03 de agosto
(segunda-feira), até as 23h59 do dia 14 de agosto (sexta-feira) de 2026. Essa
etapa se trata de um formulario contendo algumas informagbes basicas do
candidato.

3.2. A etapa de teste de fit cultural (Etapa 2) acontecera do dia 03 de agosto
(segunda-feira), até as 23h59 do dia 14 de agosto (sexta-feira) de 2026,
mediante que ocorrera juntamente a etapa de inscricdo no mesmo formulario, a fim
de conhecer mais sobre o candidato e suas competéncias, sera langado uma série
de perguntas com diversas situagdes, por meio de um formulario (As informacgdes
obtidas poderdo ser usadas como um dos critérios de avaliacdo dos candidatos
caso haja necessidade)

3.3. A etapa de dindmicas em grupo (Etapa 3) acontecera entre os dias 17
(segunda-feira) e 21 (sexta-feira) de agosto de 2026, sendo essa realizada no
periodo vespertino, e a alocacdo dos membros sera definida pela Voll Jr. Um
formulario para coleta de horarios dos candidatos sera enviado por e-mail apds o
preenchimento do formulario de inscricdo, e deve ser preenchido até 14/08, as
23h59. A divulgacao dos horarios e locais de cada candidato ocorrera no dia 15/08.
O evento sera presencial e devera ocorrer na USP - DCM (Departamento de
Computacao e Matematica). Havera uma tolerancia de 5 minutos de atraso.
Passando esse periodo, o candidato sera desclassificado.

3.4. A etapa de entrevista individual (Etapa 4) ocorrera a partir do dia 24 de agosto
(segunda-feira) até o dia 28 de agosto de 2026 (sexta-feira) com os aprovados da
Etapa 3. Um formulario para coleta de horarios dos candidatos sera enviado por
e-mail no dia 22/08, e deve ser preenchido no mesmo dia até 23h59. A divulgagao
dos horarios e de cada candidato ocorrera no dia 23/08. A entrevista sera feita
virtualmente, sendo assim, a plataforma online e o horario de cada candidato serao
informados junto ao resultado da Etapa 3. O ndo comparecimento implicard na
desclassificagao do candidato.
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3.5. Com os candidatos ja selecionados, a etapa de trainee (Etapa 5) consiste em
um periodo onde sera apresentada a empresa e nog¢des principais através de um
treinamento referente a area do candidato. As datas referentes ao periodo de trainee
serdo anunciadas aos candidatos apds aprovacao na etapa 4. O candidato sera
avaliado até o final do periodo de trainee, quando sera divulgado se sera efetivado
como membro ou reprovado.

4. RESULTADOS

O resultado da selegao sera divulgado no dia 31/08 (segunda-feira) término da
Etapa 4, na pagina do Instagram da Voll Jr., assim como individualmente via e-mail
e WhatsApp.

5. EVENTOS DE CASO FORTUITOS OU FORCA MAIOR

Qualquer termo deste edital podera ser alterado, mediante ao caso fortuito ou de
forga maior, desde que os candidatos sejam comunicados com uma antecedéncia
minima de 2 (dois) dias. E de responsabilidade do candidato assegurar condi¢cdes
propicias a realizagdo das etapas (local com internet, sem distragbes e
disponibilidade para os eventos presenciais).

Vinicius Scalon Ballan Ferreira da Silva
Diretora de Recursos Humanos
Voll Junior MAN
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Ribeirdo Preto, 29 de julho de 2026
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